
附件：
关于公开选聘全县域法律顾问单位的方案

1、 聘任数量
选聘3家律师事务所为全县域法律顾问单位
二、聘任条件
（一）法律顾问单位聘任条件
1. 具备法律服务资质的律师事务所，在本领域具有一定影响，且具有执业律师不少于10人，同等条件下，优先考虑临沧市域内律师事务所。
2. 执业信誉良好，5年内未受过司法行政部门处罚及行业协会纪律处分。
3. 熟悉政府行政工作，具有受聘担任行政机关法律顾问单位的经验和业绩。
（二）法律顾问需具备条件
1. 政治素质高，拥护党的理论和路线方针政策，拥护中华人民共和国宪法和法律，具有良好品行，未受过刑事处罚和司法行政部门的行政处罚及律师协会的行业处分，在年度检查考核中无“不称职”、“基本称职”的情况。
2. 具有国家承认的法学（法律）本科及以上学历，具有良好职业道德和社会责任感。
3. 具有为行政机关提供顾问服务的经验，了解行政机关运行工作流程，具有较强的处理复杂、疑难法律事务的工作经验和能力。
4. 身体健康，责任心强，有时间和精力履行法律顾问职责。
三、服务范围
（一）第一家
1. 县纪检监察机关  县纪委县监委
2. 县委工作机关（含加挂牌子机构）
（1）县委办公室
（2）县委组织部
（3）县委宣传部
（4）县委统战部
（5）县委政法委
（6）县委编委办
（7）县委巡察办
3. 县委直属事业单位
（1） 县委党校
（2）县委党史研究室
（3）县融媒体中心
（4）县档案馆
4. 县人大专门委员会、县人大常委会工作委员会和办事机构
5. 县人民政府工作部门
县政府办公室
6. 县政协专委会、县政协办事机构
7. 县群团机构
（1）县总工会
（2）团县委
（3）县妇联
（4）县工商联
（5）县科协
（6）县文联
（7）县侨联
（8）县残联
（9）县红十字会
（10）县社科联
8. 乡镇
（1）勐角民族乡
（2）班洪乡
（3）班老乡
（4）芒卡镇
9. 其他单位
（1）临沧边境经济合作区永和发展服务中心
（2）县佤文化研究中心
（二）第二家
1. 县人民政府工作部门（含加挂牌子机构、各工作部门下属企事业单位）
（1）县发展改革局
（2）县工业和科技信息化局
（3）县教育体育局
（4）县民族宗教局
（5）县公安局
（6）县民政局
（7）县司法局
（8）县财政局
（9）县人力资源社会保障局
（10）县住房城乡建设局
（11）县交通运输局
（12）县农业农村局
（13）县统计局
（14）县乡村振兴局
2. 县人民政府直属事业单位
（1）县机关事务中心
（2）县地震局
（3）勐省农场社区管委会
（4）县供销社
3. 省市驻沧单位
（1）住房公积金沧源管理部
（2）县气象局
4. 乡镇
（1）糯良乡
（2）勐来乡
（3）勐董镇
（三）第三家
1. 县人民政府工作部门（含加挂牌子机构、各工作部门下属企事业单位）
（1）县自然资源局
（2）市生态环境局沧源分局
（3）县水务局
（4）县商务局
（5）县文化旅游局
（6）县卫生健康局
（7）县退役军人事务局
（8）县应急管理局
（9）县审计局
（10）县外办
（11）县市场监管局
（12）县林业和草原局
（13）县医疗保障局
（14）县城市综合执法局
（15）县政务服务管理局
2. 县人民政府直属事业单位
（1） 县投资促进局
（2） 县地方产业发展服务中心
（3） 县搬迁安置办
3. 省市驻沧单位
（1）县税务局
（2）县消防救援大队
4. 乡镇
（1）勐省镇
（2）岩帅镇
（3）单甲乡
四、服务内容
（一）提供日常法律咨询。对服务单位行政管理过程中涉及到的各类法律问题提供咨询、解答服务，依法提供建议或出具法律意见书。 
（二）对法律文书进行管理。对服务单位草拟的法律文书进行审查、修改，对服务单位收到的法律文书进行分析并提供相应的法律意见，协助服务单位审核、起草、修改、清理规范性文件，并提供相应法律意见。
（三）对合同进行管理。协助服务单位草拟和修改合同，对服务单位待签订的框架性协议进行审查和修改，对合同的履行、变更或解除提供法律意见，必要时出具律师函、法律意见书。
（四）对尚未形成诉讼纠纷的案件进行管理。参与尚未形成诉讼的经济、民事、行政纠纷的谈判、调解，提供工作思路，提供法律解决方案，对纠纷可能导致的后果进行预测，参与诉讼案件办理。
（五）对服务单位重大事项、重大决策提供法律合法性、可行性咨询。对服务单位行政管理中的事项、行政决策事项进行可行性法律分析。包括参与服务单位重大投资项目法律框架设计、对服务单位重大投资项目的法律问题进行可行性论证以及对服务单位行政行为的合法性、法律可操作性、法律后果及可能带来的法律纠纷等问题从法律角度进行论证，并出具法律意见书。
（六）列席重大会议并提供现场咨询。根据服务单位的需要，列席重大会议，提供现场法律咨询。
（七）法律培训。根据工作需求，为服务单位相关职能部门人员提供法律培训。 
（八）提供债权债务管理服务。指导服务单位有关部门清理现有债权债务，对单项债权债务的解决提供及时、有效的工作思路。
五、选聘方式及要求
（一）参加选聘的律师事务所可参与1个或多个服务范围的选聘，提供律所资格证明材料、人员规模、主要业务领域等基本情况；以往业绩，特别是从事政府法律顾问的业绩；根据本方案的聘任条件及服务内容提出具体服务方案，方案包含服务内容、服务方式、人员配置、法律顾问费用等内容。
（二）按照公平、公正、公开原则，由县政府办公室综合考虑报名单位的资质实绩、服务方案、报价、在有关专业领域的影响及政治表现等因素，择优确定，研究提出3个律师事务所建议名单，报县政府研究。
（三）经县政府研究同意后，将拟聘任名单向社会进行公示。公示期满无异议的，正式聘任为法律顾问单位。
（四）参加选聘律师事务所应对所提交资料的真实性、完整性、准确性负责，如有虚假不实情况将取消选聘资格。
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